Budget 2022

Social- og Sundhedsudvalget

Generelt

Service og @konomi
20/23148

Social- og Sundhedsudvalgets ansvarsomrade

sundhedsomradet:

madservice.

sundhedsfremme og forebyggelse.

P& zldreomradet er der fglgende politikker:
¢ Demenspolitik

e Vaerdighedspolitik

P& socialomradet er der fglgende politikker:
e Handicappolitik

e Politik for socialt udsatte borgere

e Sundhedspolitik
e Frivilligpolitik

Social- og Sundhedsudvalget daekker omrdderne: zldreomrddet, socialomrddet samt
e /Eldreomrddet omfatter visitation, hjemmeplejen, hjzelpemidler, plejecentre og

e Socialomradet omfatter socialafdelingens myndighed, dagtilbud og dggntilbud.

e Sundhedsomradet omfatter tandpleje, sundhedspleje og treening samt borgerrettet

P4 sundheds- og forebyggelsesomradet er der fglgende politikker:
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Social- og Sundhedsudvalget 20/23148

FEldreomradet - veesentligste indsatsomrader

= Masterplan for fremtidens aeldreliv frem mod 2025
= Bolighandlingsplan

= Rekruttering og fastholdelse

= Forebyggende indsatser

=  Demens

= Rehabilitering som velfeerdsstrategi

Socialomradet - veesentligste indsatsomrader

= Projekt - Ung under eget tag

= Projekt - Move-gruppebehandling til unge i stofmisbrugsbehandling
= Implementering af VUM 2.0 og Fzelles Faglige Begreber

= Styring af udgifterne til det specialiserede voksenomrade

Sundhedsomradet - vaesentligste indsatsomrader

=  Rggfri fremtid

= Spiseforstyrrelse og selvskade

= Styrkelse af frivilligomradet

= "Min ryg”

= Kommunal medleverance af vederlagsfri fysioterapi
= Styrkelse af hjerneskadeomradet

=  Vaekstklinikken

» Bedre inddragelse af faedre i sundhedsplejen

=  Fokus pa tidlig indsats i sundhedsplejen

= Modernisering af omsorgstandplejen
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Budget 2022

Social- og Sundhedsudvalget

Okonomisk oversigt

Service og @konomi
20/23148

(Mio. kr.)
) Vedtaget Budget Budget Budget Budget
Social- og budget 2021 2022 2023 2024 2025
Sundhedsudvalget 2021-priser | 2022-priser | 2022-priser | 2022-priser | 2022-priser
Drift
FEldreomradet 615,4 656,3 659,4 660,6 662,5
Socialomradet 329,5 354,9 355,0 355,0 355,0
Sundhedsomradet 91,4 94,2 93,4 93,4 93,4
Serviceudgifter i alt 1.036,3 1.105,4 1.107,8 1.109,0 1.110,9
Overfgrselsudgifter
Socialomr8det -24,5 -25,2 -25,6 -25,6 -25,6
Sundhedsomradet 235,3 238,6 238,6 238,6 238,6
Overfgrselsudgifter i alt 210,8 213,4 213,0 213,0 213,0
Social- og
Sundhedsudvalgeti alt 1.247,1 1.318,8 1.320,9 1.322,0 1.324,0

+ angiver udgift - angiver indtaegt

Budget 2022 (i mio.kr.):

Sundhedsfremme
og forebyggelse
94,2

\

Soc'aomridet&

354,9

Overfgrselsudgifter
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Service og @konomi
20/23148

Budget 2022

Social- og Sundhedsudvalget

gkonomisk redeggrelse

Serviceudgifter:

Social- og sundhedsudvalgets serviceudgifter for 2022 er forgget med ca. 66 mio. kr. i forhold til den
oprindelige 2022 ramme. Heraf vedrgrer 18,1 mio. kr. den almindelige pris- og Ignfremskrivning.
Forggelsen i gvrigt ses af nedenstdende oversigt og vedrgrer bl.a. midler til handtering af den
demografiske udvikling, herunder ifm. udbygning af plejeboliger, midler til genopretning af budgetter pa
udfordrede budgetomrader samt gvrige tiltag jf. budgetforliget for 2022.

I budgetforliget for 2022 indgdr endvidere en samlet spareramme p& 32,6 mio. kr., hvoraf Social- og
Sundhedsudvalgets andel udggr 15,5 mio. kr. Den endelige udmgntning af besparelserne besluttes fgrst
efter udarbejdelsen af “Service og @konomi”, hvorfor den ikke er indarbejdet i de gkonomiske oversigter
m.v.

Overfgrselsudgifter:
Overfgrselsudgiftsomradet vedrgrer statsrefusion og enkeltydelser pa socialomradet samt
aktivitetsbestemt medfinansiering pa sundhedsomradet. I forhold til den oprindelige 2022 ramme er tilfort

pris- og lgnfremskrivning.

Budgetaendringer - serviceudgifter
Specifikation af sendringer i budgettet i forhold til budget 2021 fremgar af folgende tabel:

1.000 kr.
Social- og Sundhedsudvalget 2022 2023 2024 2025
Tekniske a&ndringer:
Pris- og lgnfremskrivning 18.080 18.095 18.113 18.113
Friholdelse af effektiv.krav viderefgrti 25 1.980
Udmgntning af KTO-puljer - fra @K 2.342 3.147 3.147 3.147
Vederlagsfri tandpleje - fra @K 615 615 615 615
Social pension Interim - fra @K 481 498 498 498
Kgrsel treeningsomradet - fra BUU 189 189 189 189
Lov- og cirkulzere + andre regul. 992 587 587 587
Budgetforlig:
Udfordringer, aeldreomradet 7.100 7.100 7.100 7.100
Udfordringer, socialomradet 12.000 12.000 12.000 12.000
Demografi, hjemme-/sygepleje + hjaelpen 5.020 5.020 5.020 5.020
Demografi, plejeboliger 5.150 6.350 17.850 22.450
Demografi, plejeboliger mangl.finans/demografi -11.500 -16.100
Demografi, socialomradet 7.550 7.550 7.550 7.550
Bedre bemanding (overgang fra pulje) 6.325 6.325 6.325 6.325
Pargrenderadgiver 275 275 275 275
Budgetaendringer drifti alt 66.119| 67.751| 67.769 69.749
+ angiver udgift - angiver indtaegt
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BUdget 2022 Service og @konomi

Social- og Sundhedsudvalget 20/23148

Beskrivelse af aeldreomradet

Rammebetingelser

ldreomradet er organisatorisk opdelt i 5 omrader under direktgromrddet Social, Sundhed og
Beskeeftigelse: Myndighedsafdelingen, Hiemmepleje @st, Hiemmepleje Vest, Plejecenter @st og
Plejecenter Vest.

Aldreomriddet omfatter en bred vifte af servicetilbud til borgere i alle aldre. Overordnet set bestar
servicetilbuddene af hjemmehjzelp, hjemmesygepleje, hjaelpemidler, aktivitetscentre, demensdagcentre,
madservice samt pleje- og ldreboliger.

Tilbuddene under aeldreomradet har hjemmel i serviceloven og sundhedsloven.

gkonomisk oversigt for eldreomradet

Budget Budget Budget Budget Budget
FEldreomradet 2021 2022 2023 2024 2025
2021-priser | 2022-priser | 2022-priser | 2022-priser | 2022-priser

Drift

Myndighedsafdelingen* 253,6 275,8 279,4 269,0 266,4
Hjemmepleje @st* 27,9 31,8 31,7 31,7 31,7
Hjemmepleje Vest* 27,7 26,4 26,4 26,4 26,4
Plejecenter @st 111,3 114,2 113,7 113,7 113,7
Plejecenter Vest 147,7 158,8 159,3 170,8 175,4
Selvejende plejecentre 47,3 49,2 48,9 48,9 48,9
Serviceudgifter i alt: 615,4 656,3 659,49 660,5 662,5

+ angiver udgift - angiver indteegt
*) En stor del af hjemmeplejens budget er ved budgetlaegningen placeret under Myndighedsafdelingen og udmgntes
forst, nar hjemmeplejens ydelser er leveret.

gkonomisk redeggrelse

Serviceudgifter:

Fldreomradets serviceudgifter i 2022 stiger med 40,9 mio. kr. ift. vedtaget budget 2021. Udover pris- og
Ignfremskrivninger og lov- og cirkulaeremidler er der bl.a. ifm. budgetforliget for 2022 tilfgrt budget til
afhjaelpning af den demografiske udvikling, herunder til drift af nye plejeboliger, samt til genopretning af
budget vedr. hjemmepleje (fritvalgspuljen). Desuden er tilfgrt midler vedr. pulje til bedre bemanding, der
er omlagt til bloktilskud fra 2022, og der er afsat 0,3 mio. kr. til pargrenderddgiver.

Fldreomradet er fritaget for den arlige effektivisering pa 0,35 %.

Myndighedsafdelingen:

Lgbende priser
Fritvalgstakster* i

hjemmeplejen (til private

leverandgrer

Praktisk bistand 331 335 344 341

Pleje dag 380 388 397 394

Weekend dag 479 489 521 516
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BUdget 2022 Service og @konomi

Social- og Sundhedsudvalget 20/23148
Pleje aften 533 544 564 564
Pleje nat 814 837 779 714

*) Fritvalgstaksterne for 2021 beregnes pa baggrund af regnskab 2020 og foreligger derfor fgrst i foraret 2021.

Kokkener og madservice:

Lgbende priser
Madpriser — borgere

i Svendborg

Hovedret 47,50 49,00 51,75 52,50 52,50

Lille hovedret 42,50 43,50 46,00 46,75 46,75

Biret 14,50 15,00 15,75 16,00 16,00
Hjemmeplejen:

Der er to omrader i hjemmeplejen, der leverer personlig pleje og praktisk hjzelp til hjemmeboende
borgere. Desuden leveres sygeplejeydelser, rehabilitering og madservice.

e Hjemmepleje @st
e Hjemmepleje Vest.
Plejecentrene:

Der er i alt 18 plejecentre i Svendborg Kommune, der fordeler sig med 15 kommunale, 2 selvejende og ét
friplejehjem. Plejecentrene er organisatorisk inddelt i 2 afdelinger, der er opdelt i henholdsvis 8 og 7
sektioner:

e Plejecenter @st
e Plejecenter Vest

Tabeller og nggletal

Logbende priser

Borgernes egenbetaling

Kgrsel til dagcenter tur/retur 36,50 kr. 37 kr. 37,50 kr. 38,00 kr.
Husleje i pleje- og 3.090-6.962 kr. 3.090-6.962 kr. 3.068 -6.962 kr. 3.173 -7.204 kr.
ldreboliger

Servicepakker 1.150-1.475 kr. 1.150-1.475 kr. 1.150-1.450 kr. 1.150-1.450 kr.

Priserne pa servicepakker reguleres Igbende efter behov.

Lgbende priser
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BUdget 2022 Service og @konomi

Social- og Sundhedsudvalget 20/23148

Aktivitetsforudsaetninger for plejecentrene

Antal sektioner 15 15 15 15
Antal dagcentre 8 8 8 8
Antal plejeboliger (incl. demens og 5922 5883 5844 5945
gaesteboliger)?t

Antal aeldreboliger med centerfaciliteter 269 273 277 277
ECO Nggletal for ldreomradet, Svendborg Sammenlignings Region Hele landet
Budget 2021, udgifter og behov Kommune gruppe Syddanmark

Pleje- og omsorg i alt pr. 65+ arig
(hjemmeplejen+ plejecentre):

37.781 38.738 | 38.909 | 40.603

ECO-nggletal for budget 2021 viser, at de samlede budgetterede udgifter til pleje- og omsorg for 65+
drige pa seldreomradet i Svendborg kommune ligger ca. 2,5 % under sammenligningsgruppen, 3,0%
under Region Syddanmark og 7,5 % under landsgennemsnittet.

Kontoplanen er grundlaeggende andret i 2018, og det kan stadig konstateres, at kommuner anvender
forskellige fordelingsnggler til fordeling af udgifterne mellem aeldreomradet og omradet for voksne med
seerlige behov. Ovenstdende belgb pr. 65 + arig skal derfor tages med et vist forbehold.

Hvad vil vii 2022:

Tema: Fremtidens Aldreliv
Aldreomradet arbejder overordnet ud fra de retningslinjer, der er beskrevet i masterplanen for
aldreomradet frem mod &r 2025.

De syv hovedomrader er:

Det vi skaber sammen

Rehabilitering

Hverdagsteknologi

Mad og maltider

Boformer

Syg eller dgende i eget hjem
Professionelle og faglige medarbejdere

Mal:

Masterplanen er et retningsvisende dokument, der er med til at understgtte, hvad der skal vaere fokus pa
og hvordan der kan prioriteres pa aldreomrddet frem mod 2025.

Veje til malet:

e Masterplanen skal understgtte en udmgntning af aldreomradets politikker og strategier.

1 Inkl. 100 plejeboliger pd de to selvejende plejecentre og Svendborg friplejehjem.

2 Der er ommaerket 4 plejeboliger til 4 aldreboliger pd Caroline og Christinehaven i 2019.

3 Der er ommaerket 4 plejeboliger til 4 sldreboliger pa Caroline og Christinehaven i 2020.

4 Der ommeerkes 4 plejeboliger til 4 aeldreboliger pS Caroline og Christinehaven i 2021.

5 Jf. bolighandlingsplanen i Budget 2022 udvides der med 10 demensboliger i Bryggerlunden i 2022.
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e I forbindelse med implementering af masterplanen gennemgas og opdateres strategier pa
zldreomridet Igbende.

e Masterplanen er udarbejdet i dialog med borgere og interessenter om, hvordan vi i faellesskab kan
Igse fremtidens udfordringer og sikre det gode liv for alle - hele livet.

Tema: Bolighandlingsplan pa sldreomrddet
Fldreomradet skal sikre, at der til stadighed er det relevante antal aldre-, pleje-, demens- og
gaesteboliger til radighed til borgere i Svendborg Kommune.

Den demografiske udvikling i Svendborg Kommune ggr, at der er behov for flere pleje- og demensboliger
de kommende 3r. A£ldreomradets boligprognose viser, at der pa grund af demografien er behov for 55
plejeboliger frem mod 2026.

Sammenholdt med beslutningen om afhandelse af Caroline Amalielund som Plejecenter, hvor der er 22
boliger i plejeboligkategorien, er behovet 77 boliger.

Der er truffet beslutning om, at de 10 stgtteboliger i Demensbyen, Bryggerlunden, overgar til
Fldreomradet, og bliver konverteret til demensboliger. Behovet for udvidelse i 2023 er sdledes handteret.

Dermed nedjusteres behovet for pleje- og demensboliger med 10 boliger, s& der skal bygges 67 boliger
frem mod 2026.

Social- og Sundhedsudvalget har pa mgde d. 9. november 2021 truffet beslutning om, at der som fgrste
etape skal etableres et plejecenter. Administrationen har i den forbindelse screenet forskellige mulige
placeringer for et nyt plejecenter og udarbejdet en demografianalyse heraf. Analysen praesenteres pa
udvalgsmgde d. 24. november med henblik pa endelig beslutning om placering, udbudsform, ejerforhold
mv..

Det er vurderingen at der kan std et nyt plejecenter klar ultimo 2024, forudsat at der foreligger politisk
beslutning i Byradet inden udgangen af 2021.

Pr. 01. januar 2022 har Svendborg Kommune anvisningsret til fglgende boliger inddelt i typer:
Plejeboliger 372
Demensboliger 163
Aldreboliger med center | 277
Aldreboliger uden center | 190
Gaesteboliger 46

Lovgivningen pa omradet betyder, at borgere der gnsker en pleje- eller demensbolig altid kan tilbydes
dette indenfor 2 maneder. I 2021 (januar-oktober) har Svendborg Kommune ikke levet op til
plejeboliggarantien ved 10 borgere. For disse 10 borgere har den gennemsnitlige ventetid vaeret p8 68
dage. For 101 borger har Svendborg Kommune dog i samme periode levet op til plejeboliggarantien. Det
vidner dog om, at der er et stigende pres pa ventelisten.

Mal:
At Svendborg Kommune:
e Kan leve op til ventelistegarantien
e Lgbende tilpasser antallet af boliger i forhold til den demografiske udvikling, ny lovgivning og de
preeferencer, borgerne har i forhold til boligmassen.

Veje til malet:
Plejeboligkapaciteten udvides s& den matcher efterspgrgslen. Det sker fgrst via et nyt plejecenter og
efterfglgende med tilbygninger i det omfang, der er behov herfor.

Administrationen fglger udviklingen i behovet for seldrevenlige boliger i Svendborg Kommune nu og i
fremtiden. Der udarbejdes arligt en opdateret bolighandlingsplan, som skal:
e give overblik over de behov, der forventes at vaere til boligmassen i et l&engerevarende perspektiv
e give forslag til initiativer i forhold til at matche behovet for boliger, med udbuddet af boliger.
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Tema: Rekruttering og fastholdelse
Bade nationalt og lokalt i Svendborg Kommune er der udfordringer i forhold til rekruttering og fastholdelse

af sundhedspersonale pa velfeerdsomraderne.

Svendborg Kommune har siden 2007 systematisk arbejdet med rekruttering og fastholdelse. Der
udarbejdes &rligt en status pa rekrutterings- og fastholdelsessituationen.

Mal
M3let med indsatser for rekruttering og fastholdelse er at sikre et baeredygtigt seldreomrade, der 0ogs3 i
fremtiden kan rekruttere og fastholde fagligt og personligt kvalificerede medarbejdere pa omradet.

Veje til malet:

o /Eldreomradet folger de nationale strategier, initiativer og puljer for rekruttering og fastholdelse.

e Borgmesterforum Fyn har nedsat en netvaerksgruppe for rekruttering og fastholdelse, bl.a. med et
feelles fynsk mentorkorps.

e Aldreomrader har igangsat lokale initiativer, der er uddybet i statusrapport for rekruttering og
fastholdelse.

e Der igangseettes Igbende nye initiativer for at sikre en fremadrettet stabil og baeredygtig
arbejdsstyrke pa aeldreomradet.

e Der er nedsat en taenketank for rekruttering og fastholdelse pa seldreomradet i Svendborg

Kommune med eksterne og interne samarbejdsparter.

Tema: Demens

Den demografiske udvikling betyder, at der bliver flere borgere med demens. Statistisk set er der i dag
ca. 1.100 borgere med demens i Svendborg Kommune. Et antal, der forventes at stige til ca. 1.400 i 2025
(Nationalt Videnscenter for Demens). Som fglge heraf forventes der at blive behov for flere demensboliger
og en ny tilgang til demensomsorgen.

Svendborg Kommune har i flere ar arbejdet med udviklingen af demensomradet bade i forhold til fysiske
rammer og paedagogik. Erfaringen viser, at gode fysiske rammer, bdde udenfor og indenfor, kombineret
med hgj faglighed, har afggrende betydning for borgere med demens og deres pargrendes livskvalitet.

Mal:

e Skabe et demensvenligt samfund, som kan rumme mangfoldighed og opleves som trygt og
inkluderende for borgere med demens.

e Borgere med demens og deres naermeste skal tilbydes den rette stgtte og hjeelp og mgdes med
vaerdierne: veaerdighed, tryghed og selvbestemmelse.

» Tilgangen til borgere med demens skal ske pa et hgit fagligt niveau, og medarbejderne skal
arbejde ud fra en helhedsorienteret, koordinerende og reflekterende tilgang.

e Sikre gode rammer og relevante tilbud til borgere med demens og deres pargrende gennem hele
forlgbet.

Veje til malet:
Fldreomrédet skal nd ovenstdende mal ved:
e Videreudvikling af Bryghuset — Svendborg demensby
¢ Implementering af forskningsresultater i forhold til 4 konkrete forskningsprojekter:
o Kompetencer og neuropaedagogik
o Fysisk aktivitet og friluftsliv
o Relationer i et borgerinddragende samarbejde
o Ernaering
e At sikre fortsat kompetenceudvikling af medarbejderne pa seldreomrddet pa demensomradet,
herunder kompetenceudvikling via projektet “Demens i praksis”
At sikre fokus pa udvikling af tilbud p& demensomradet
Deltagelse i demensalliancen
Videreudvikle det dbne aktivitets- og radgivningscenter “Demenscenter Sydfyn”
Projekt FRIRUM - aflastning til pargrende
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Tema: Forebyggende indsatser pad eeldreomradet
Siden 1. januar 2013 har vi i Svendborg Kommune haft fokus p& forebyggende indsatser pa
aldreomradet, herunder at begraense antallet af akutte indlaeggelser og genindlaeggelser.

Mal:
e At nedsaette antallet af ungdvendige akutte indlaeggelser og dermed give borgerne bedre
livskvalitet
@konomisk gevinst ved at nedszette udgiften til akutte indlaeggelser

Veje til malet:
« Akutteam, hvor en sygeplejerske involveres i alle potentielle akutte indleeggelser pa
zldreomradet.
e Udvikling af nye arbejdsgange og instrukser i forbindelse med aeldreomradets h&ndtering af akut
syge og dgende borgere.
e Sikre uddannelse og kompetenceudvikling af relevante medarbejdere
« Tidlig opsporing - systematisk opfglgning pa tidlige tegn pa sendringer i borgernes tilstand

Tema: Rehabilitering som velfeerdsstrategi pd sldreomridet.

Den demografiske udvikling betyder, at der bade pa landsplan og i Svendborg Kommune bliver flere
eldre, hvilket i fremtiden, alt andet lige, vil have betydning for antallet af hjemmehjalpsmodtagere i
kommunerne.

Social- og Sundhedsudvalget i Svendborg Kommune besluttede i november 2014 at vedtage en
rehabiliteringsstrategi for aeldreomradet.

Mal:

« Alle borgere, der henvender sig til zeldreomradet for at fa hjzelp, tilbydes hverdagsrehabilitering,
og minimum 50 % heraf bliver selvhjulpne

e Alle borgere, der modtager hjemmehjaelp, bor i a&ldrebolig, demens- eller plejebolig eller har
ophold i gaestebolig modtager hjeelpen med rehabiliterende sigte.

e Alle borgere, der modtager hjemmehjaelp eller bor i pleje-/demensboliger eller i sldrebolig
vurderes ved funktionstab i forhold til iveerkseettelse af et rehabiliteringsforigb

e Borgerne oplever bedre livskvalitet efter et rehabiliteringsforlgb

Veje til mélet:
Aldreomradet skal nd ovenstdende mal ved at:
e Understgtte fortsat faglig udvikling i rehabilitering
Understgtte arbejdet i aeldreomradets tveerfaglige teams
Arbejde med systematisering af arbejdsgange og udvikling af tvaerfagligheden pa plejecentrene
Sikre forsat efteruddannelse af aeldreomrddets medarbejdere i forhold til rehabilitering
Have fokus pa borgernes sociale behov, gge samarbejde med frivillige gennem samskabelse
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Beskrivelse af socialomradet

Rammebetingelser

Socialafdelingen har tilbud til borgere over 18 &r med fysiske og psykiske funktionsnedsaettelser samt
sociale problemstillinger. Tilbuddene har hjemmel i Serviceloven og Sundhedsloven.

Socialafdelingen er organisatorisk inddelt i fire afdelinger:

- Myndighed

- Dagtilbud

- Botilbud

- Administration og Udvikling.

Socialafdelingens tilbud bestdr overordnet set af botilbud og stgttecentre, aktivitets- og samvaerstilbud,
beskyttet beskaeftigelse, misbrugsbehandling, Forsorgscenter, akutboliger til husvilde, daekning af
ngdvendige merudgifter til borgere med varig funktionsnedszettelse, rdd- og vejledningssamtaler,
socialpaedagogisk stgtte eksempelvis i borgerens eget hjem med myndighedsfunktion for malgruppen.

gkonomisk oversigt for socialomradet

Vedtaget Budget | Budget Budget Budget
) budget 2021 2022 2023 pLop 2} 2025

Socialomradet 2021-priser | 2022-priser | 2022-priser | 2022-priser | 2022-priser
Drift
Socialafdelingens myndighed 327,4 352,9 353,0 353,0 353,0
Dggntilbud 1,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Dagtilbud 23,2 25,4 25,4 25,4 25,4
Takstinstitutioner -22,2 -23,5 -23,4 -23,4 -23,4
Serviceudgifter i alt: 329,5 354,9 355,0 355,0 355,0

Overfgrselsudgifter

Central refusionsordning -27,3 -28,0 -28,4 -28,4 -28,4
Kontante ydelser 2,8 2,8 2,8 2,8 2,8
Overfgrselsudgifter i alt -24,5 -25,2 -25,6 -25,6 -25,6

+ angiver udgift - angiver indtaegt

gkonomisk redeggrelse

Socialomradets samlede driftsbudget udggr 354,9 mio. kr. i 2022, hvilket er 25,4 mio. kr. hgjere end
2021.

Stigningen skyldes primaert det demografiske udgiftspres pa 7,6 mio. kr., udfordring p& socialomradets
Myndighedsafdeling pa 12,0 mio. kr. samt den almindelige pris- og Ignfremskrivning.

Overfgrselsudgifter:
Indtaegt fra central refusionsordning udggr i alt 28 mio. kr. og er inkl. refusion fra dyre enkeltsager pa
aldreomradet.

Yderligere er der udgifter til kontante ydelser pa 2,8 mio. kr.

Side 11 af 23
Acadresag: 20/23148



Budget 2022

Social- og Sundhedsudvalget

Tabeller og nggletal

Lgbende priser

ECO Nggletal — udvikling (kr. pr. 18+ arig)

Service og @konomi

20/23148

Regnskab 2019 Regnskab 2020

Personlig stgtte og pasning af personer med handicap m.v. *1. 1.159 1.266
Botilbud til borgere med szerlige sociale problemer 138 125
Alkoholbehandling 129 98
Behandling af stofmisbrugere 393 371
IjBﬁcl?‘tjiIlgrl:ltti:lditéltl?)e’:)n"]go(-:izlevarende ophold, botilbudslignende tilbud og botilbud til 5.640 6.155
Kontaktperson- og ledsagerordninger 139 111
Seerlige pladser p8 psykiatrisk afdeling 64 146
Aktivitets- og samveerstilbud / beskyttet beskaeftigelse 1.686 1.736
Samlet 9.348 10.008

_ . . Svendborg Sammenlig- Region

ECO Nggletal - regnskab 2020 i kr. pr. 18+ &rige o — ningsgruppen* | Syddanmark Hele landet
Personlig stgtte og pasning af personer med handicap m.v. 1.266 1.799 1.691 1.497
Botilbud til borgere med seerlige sociale problemer 125 144 146 220
Alkoholbehandling 98 82 100 121
Behandling af stofmisbrugere 371 213 195 265
Bqtllbuq F|I leengerevarende ophold, botilbudslignende tilbud og botilbud til 6.155 5.755 5.707 5.429
midlertidigt ophold

Kontakt- og ledsagerordninger 111 87 97 123
Seerlige pladser pd psykiatrisk afdeling 146 67 98 41
Aktivitets- og samveerstilbud / beskyttet beskaeftigelse 1.736 1.054 1.146 1.084
Samlet 10.008 9.202 9.180 8.779

*Sammenligningsgruppen: Favrskov, Syddjurs, Holstebro, Vejle, Viborg, Svendborg, Hedensted, Varde, Lemvig og

Brgnderslev

Botilbud til leengerevarende ophold, Botilbudslignende tilbud og Botilbud til midlertidig ophold ses under

et.
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Social- og Sundhedsudvalget 20/23148

Hvad vil vi i 2022:

Tema: Projekt Ung under eget tag — Midlertidige overgangsboliger i Svendborg

Socialafdelingen har modtaget midler fra Socialstyrelsens ansggningspulje Ung under eget tag - stgtte til
unge hjemlgse. Formalet med ansggningspuljen er at stgtte udviklingen af midlertidige boliglgsninger til
unge mellem 18 og 30 &r, som er i hjemlgshed eller risiko for hjemlgshed.

Hjemlgsetaellingen fra 2017/18 viser, at Svendborg Kommune i 2017 havde 16 unge i alderen 18-24 ar,
som blev registreret som hjemlgse, og 6 unge i alderen 25-29 &r, der var registreret som hjemigse.

Mal:
Projektets mal er at nedbringe antallet af udsatte unge i Svendborg Kommune, der er i risiko for eller
allerede er blevet hjemlgse.

Veje til malet:

Socialomrddet gnsker at udvikle en varig boligmodel, som sikrer unge hjemlgse en stabil boligsituation.
Udover boligrammen tilbydes den unge stgtte via Intensiv Case Management metode (ICM). Metoden er
kendetegnet ved et fleksibelt individuelt tilpasset forlgb, der tager udgangspunkt i borgerens gnsker og
behov. ICM er funderet i et empowerment- og recovery-perspektiv og ydes indtil risikofaktorer i forhold til
hjemlgshed ikke laengere er til stede. Projektet er forankret i Forsorgscenter Sydfyn, der har et indgdende
kendskab til unge og hjemigshed.

Tema: Projekt — Move-gruppebehandling til unge i stofmisbrugsbehandling

Socialafdelingen har modtaget midler fra Socialstyrelsens ansggningspulje Modning af MOVE som
gruppebehandling til unge. Formalet er at videreudvikle og modne behandlingsmetoden MOVE til brug i
ambulant gruppebaseret stofmisbrugsbehandling med det formal at mindske frafald og gge
behandlingseffekten for unge. Desuden er formalet ogsad at afprgve, om MOVE-gruppebehandling er
effektfuld og dermed kan gennemfgres for faerre ressourcer pr. borger.

Malgruppen for projektet er unge mellem 15-25 &r, der har et behandlingskraevende forbrug af illegale
rusmidler og er i malgruppen for ambulant stofmisbrugsbehandling efter § 101 i serviceloven.

Projektet forankres i Behandlingscenter Svendborg, Ungeafdelingen, som i dag anvender MOVE metoden
til individuel behandling.

MaAl:
Det forventes at kunne tilbyde seks gruppeforligb med 8-10 unge i hver gruppe.

M3l pd borgerniveau:

1) 50 % har ophgrt eller reduceret deres misbrug ni maneder efter behandlingsforigbet.

2) Der er mindre frafald i MOVE-gruppebehandling sammenlignet med individuel MOVE-behandling.
3) Dget trivsel hos over 50 % af de unge, der deltager i gruppebehandlingen.

Veje til malet:

I starten af projektperioden blev de relevante medarbejdere blive uddannet i gruppemetoden. Desuden vil
Socialstyrelsen Igbende afholde en reekke seminarer for medarbejdere og ledelse for at evaluere og
tilpasse metoden. Samtidig sikres organisatorisk forankring af metoden samt videndeling til relevante
interessenter.

Tema: Implementering af VUM 2.0 og Falles Faglige Begreber

Socialafdelingen har siden 2013 arbejdet efter voksenudredningsmetoden VUM. Metoden blev udviklet af
Socialstyrelsen for at sikre stgrre faglig og lovgivhingsmaessig kvalitet i sagsbehandlingen og anvendes i
dag af naesten alle landets kommuner. Socialstyrelsen har nu videreudviklet metoden, s& den i endnu
stgrre grad lever op til behov og tendenser pa det sociale omrade.
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Sidelgbende med videreudviklingen af VUM har KL stdet i spidsen for digitaliseringsprojekt Fzelles Faglige
Begreber, som skal sikre faelleskommunale datastandarder pa tvaers af kommunerne. Dette skal blandt
andet bidrage til stgrre viden om indsatser og effekter pd socialomrddet samt et styrket samarbejde
mellem myndighed og udfgrer. Socialstyrelsen og KL har sikret en kobling mellem VUM 2.0 og Feelles
Faglige Begrebet, og implementeringen af de to gar derfor hdnd i hand.

Socialafdelingen pdbegyndte i 2021 arbejdet med implementering af VUM 2.0 og Fzelles Faglige Begreber.
Det er et omfattende fagligt projekt, som involverer bade udfgrer og myndighed. Projektet fortsaetter i
2022, og forventes at veere implementeret omkring arsskiftet 2022/2023.

Mal:
De overordnede mal med implementeringen af VUM 2.0 og Fzelles Faglige Begreber er:

Hgjere kvalitet i sagsbehandlingen og retssikkerhed for borgerne

@get fokus pa rehabilitering

Steerkere samarbejde mellem borgeren og kommunen

Stgrre fokus p§ borgerens ressourcer samt gnsker og mal for fremtiden

En mere sammenhangende og helhedsorientereret sagsbehandling og indsats
Styrket dokumentationspraksis

Veje til malet:

Socialafdelingen har udpeget en styregruppe, overordnet projektleder samt en raekke arbejdsgrupper,
som skal sikre implementeringen. Implementeringen sker indenfor den gkonomiske ramme, dog med et
betragteligt ressourceforbrug i hele organisationen for at sikre meningsfuldhed og veerdi af
implementeringen til gavn for borgere og medarbejdere samt bedre vilkar for datadreven ledelse.

Tema: Styring af udgifterne til det specialiserende voksenomréde

Socialafdelingens myndighedsbudget har i de seneste ar vaeret udfordret, idet udgifterne ikke kan holdes
indenfor budgettet. Det beror pa gget tilgang, gget kompleksitet og ggede krav til myndighedsfunktionen.
Udfordringen ses i saerdeleshed i forhold til eksterne kgb pa botilbudsomradet.

Socialafdelingen har over en 3rraekke taget initiativer for at kunne levere den ngdvendige og tilstraekkelige
stgtte med balance i budgettet. I 2021 bad Socialafdelingen BDO om at udarbejde en screening af
omradet med fokus pa botilbudsomradet. P& baggrund af screeningen har Socialafdelingen udarbejdet en
handleplan, som blev politisk godkendt i juni 2021. Handleplanen er inddelt i tre spor — gkonomisk
styring, faglig styring samt tilpasning af tilbudsviften. Handleplanen gaelder for perioden 2021-2023.

Mal:
I Igbet af 2022 vil Socialafdelingen fortsaette og igangsaette tiltag i handleplanen for at overholde
budgettet.

Veje til malet:
Overordnet vil indsatserne koncentrere sig om fem omrader:

Udvikling af databaserede vaerktgjer til at fglge og styre visitationer, aktiviteter og priser.
Implementering af ny udredningsmetode samt styrket set-up for evaluering af brugen af metoden.
Styrkelse af den faglige styring i Myndighed.

Implementering af ny takststruktur pa botilbudsomradet

Div. tiltag for at udvikle tilbudsviften bade pa bo- og dagtilbudsomradet.
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Beskrivelse af sundhedsomradet

Rammebetingelser

Rammer og malsaetninger for monitorering og opfglgning af indsatser pa sundhedsomradet tager
udgangspunkt i nationale-, regionale og lokale aftaler og politikker:

Sundhedsloven

Sundhedsaftalen mellem Region Syddanmark og de 22 syddanske kommuner

KL's udspil for Det naere og sammenhangende sundhedsvaesen

8 nationale mal for sundhedsvaesenet

Svendborg Kommunes Sundhedspolitik (2021) og Frivilligpolitik (2016)
Sundhedsstyrelsens Forebyggelsespakker

Omradespecifikke kvalitetsstandarder, retningslinjer og malsaetninger for driftsomraderne

VVVYVVYYV

Svendborg Kommune arbejder pd sundhedsomrddet med indsatser, der pa forskellig vis understgtter
ovenstdende med det formal at gge kvaliteten i den kommunale sundhedsindsats. For at kunne sikre
kvaliteten er der behov for en systematisk vidensbasering og dokumentation af vores indsatser, med
seerligt fokus pd hvilke ressourcer vi bruger, den organisering der er, hvilke ydelser vi leverer, og
deciderede effekter af de igangsatte indsatser. P& baggrund af en systematisk dokumentation - evaluering
og kvalitetssikring - monitoreres og udvikles sundhedsindsatserne lgbende.

Den nye vision for sundheden i Svendborg Kommune er:
- Alle borgere i Svendborg Kommune skal opleve en sammenhangende sundhedsindsats.

Strategier for at opna dette er:

- Hgj faglighed

e I Svendborg Kommune er vi optaget af at medarbejdere har den rette faglighed til de
rette opgaver og at vi Igbende arbejder for at styrke vores faglige aftryk i opgaverne.

- Steerkt samarbejde pa tvaers

o I Svendborg Kommune har vi set gevinsterne ved at samarbejde pa tvaers af sektorer. Det
er bade til gavn for borgerne i kommunen og den kommunale opgavevaretagelse. Vi
arbejder hele tiden pd at styrke faellesskaber, samarbejdet med frivillighed og etablere nye
partnerskaber.

- Viljen til at udfordre rammerne

e I Svendborg Kommune vil vi udvikle det naere sundhedsvassen i samarbejde med regionen
og almen praksis. Sammen vil vi g& nye veje og taenke nyt i opgavelgsningen.
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gkonomisk oversigt for sundhedsomradet
Vedtaget budget| Budget 2022 | Budget 2023 | Budget 2024 | Budget 2025
Sundhedsfremme og forebyggelse |2021 2021-priser 2022-priser 2022-priser 2022-priser 2022-priser

Drift

Sundhedsafdelingen 19,2 20,3 19,6 19,6 19,6
Treeningsafdelingen 19,5 19,7 19,7 19,7 19,7
Tandplejen 22,3 23,3 23,3 23,3 23,3
Sundhedsplejen 10,1 10,4 10,3 10,3 10,3
Fuldfinansieret medfinansiering 20,2 20,5 20,5 20,5 20,5
Serviceudgifter i alt: 91,4 94,2 93,4 93,4 93,4

Overfgrselsudgifter

Aktivitetsbestemt medfinansiering 235,3 238,6 238,6 238,6 238,6

Overfgrselsudgifteri alt 235,3 238,6 238,6 238,6 238,6

Sundhedsfremme og forebyggelse i
alt 326,7 332,8 332,0 332,0 332,0

+ angiver udgift - angiver indtaegt

Okonomisk redeggrelse

Serviceudgifter:
Sundhedsomradets driftsudgifter stiger fra 91,4 mio. kr. i 2021 til 94,2 mio. kr. i 2022, en stigning pa 2,8
mio. kr. svarende til 3,1%. Der er til 2022 tilfgrt 0,4 mio. kr. fra lov-og cirkulaeremidler til

sundhedsklynger (kun i 2022).

Lov- og cirkulaeremidler til vederlagsfrit tandplejetilbud til de mest socialt udsatte borgere 0,6 mio. kr. er
tilfgrt tandplejen fra korrigeret budget 2021 og frem.

I forbindelse med budgetforlig 2020, blev Sundhedsfremme og forebyggelse tilfgrt midler til
rygforskningsprojektet “Av min ryg”, 0,33 mio. kr. arligt i 2020-2022, bevillingen bortfalder altsa til 2023.
Bevilling til vaccinationsambassadgrer under sundhedsplejen 0,04 mio. kr. bortfalder ligeledes til 2023.
Der blev ikke tilfgrt yderligere midler til sundhedsomradet ved budgetforlig 2022.

Overfgrselsudgifter:
Den kommunale medfinansiering vil fortsat vaere fastfrosset i 2022, men stiger i gkonomiaftalen for 2022

fra 23,3 mia. kr. til 23,6 mia. kr. pa landsplan. Fastfrysningen er fortsat med udgangspunkt i
kommunernes budgetter for 2019. Svendborg kommunes andel er i 2022 pa 238,6 mio. kr. Budgettet er
tilpasset.

Sundhedsafdelingen

Sundhedsafdelingen varetager udviklingen af den borgerettede sundhedsfremme- og forebyggelse, sa
kommunen lever op til Sundhedsloven. Kommunerne og regionerne forpligtiges af lovgivningen til at
samarbejde om sammenhang i behandling, traening, forebyggelse og pleje. Som fglge deraf, har
Svendborg Kommune udarbejdet og indgaet en obligatorisk sundhedsaftale for Region Syddanmark.
Sundhedsaftalen beskriver eksempelvis hvordan sygehus, almen praksis og kommunerne i regionen
samarbejder om ind- og udskrivningsforlgb for svage aldre patienter, forebyggelse og genoptraening.
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ECO nggletal pd sundhedsfremme og forebyggelse:

ECO Nggletal - udvikling i Svendborg Sammenlig Region Hele landet
udgift i kr. pr. indbygger til Kommune ningsgruppe* Syddanmark

sundhedsfremme- og
forebyggelse .

192 202 216 188
Regnskab 2018

174 213 208 189
Regnskab 2019

210 231 212 199
Regnskab 2020

216 246 228 231
Budget 2021

*Sammenligningsgruppen: Vesthimmerlands, Lemvig, Syddjurs, Thisted, Kerteminde, Struer, Haderslev, Esbjerg,
Hjgrring, Faaborg-Midtfyn, Vejen, Slagelse, Nordjurs og Varde

Traeningsafdelingen
I traeningsafdelingen tilbydes:

e Genoptraening efter Sundhedslovens §140 efter indlaeggelse og med genoptraeningsplan fra
sygehus.

e Genoptraening efter Servicelovens §86, stk. 1, som malrettet og tidsbegraenset traening til borgere
med funktionsnedsaettelse forarsaget af sygdom, der ikke behandles i tilknytning til
sygehusindlaaggelse.

e Vedligeholdende traening efter Servicelovens §86, stk. 2 til borgere med kroniske eller kronisk
fremadskridende sygdomme.

e Funktionsevnevurderinger

e Holdforlgb malrettet blandt andet psykisk sdrbare, patienter med kroniske smerter og
hjernerystelser

ECO nggletal - Traening:

ECO nggletal — udvikling i Svendborg Sammenlignings Region Hele landet
udgift i kr. pr. indbygger Kommune gruppex* Syddanmark
for traeningsomrddet

(eksklusiv ambulant
specialiseret genoptraening)

315 417 463 452
Regnskab 2018

332 447 464 472
Regnskab 2019

355 444 480 461
Regnskab 2020

374 455 490 462
Budget 2021

*Sammenligningsgruppen: Vesthimmerlands, Lemvig, Syddjurs, Thisted, Kerteminde, Struer, Haderslev, Esbjerg,
Hjgrring, Faaborg-Midtfyn, Vejen, Slagelse, Nordjurs og Varde

Nggletallene for 2021 er kommet lidt taettere pa gennemsnitlig udgift for omradet, da budget 2021 og
frem er blevet tilfgrt 1,25 mio. kr. i demografiregulering, og 0,4 mio. kr. vedr. samling af indsatser (fgrst
og fremmest kgrselsbudgetter) pd hjerneskadeomradet. Der er yderligere tilfgrt 0,2 mio. kr. til kersel til
treening af senhjerneskadede i Gudme fra CSV til treeningsomradet til budget 2022.
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Tandplejen
I tandplejen tilbydes:

e Tandpleje 0-18 &r, derunder tandregulering.
e Omsorgstandpleje.
e Specialtandpleje

e Tandpleje for seerligt socialt udsatte borgere

ECO nggletal - Tandplejen:

ECO nggletal — udvikling i Svendborg Sammenlignings Region Hele landet
udgift i kr. pr. indbygger Kommune gruppe¥* Syddanmark
0-17 &r) i tandplejen .

2.129 1.959 1.894 1.830
Regnskab 2018

2.147 2.002 1.966 1.837
Regnskab 2019

2.187 1.991 2.021 1.895
Regnskab 2020

2.186 2.117 2.160 1.990
Budget 2021

*Sammenligningsgruppen: Vesthimmerlands, Lemvig, Syddjurs, Thisted, Kerteminde, Struer, Haderslev, Esbjerg,
Hjgrring, Faaborg-Midtfyn, Vejen, Slagelse, Nordjurs og Varde

12015, og igen i 2018, blev der udarbejdet analyser af ECO nggletallene for den kommunale tandpleje i
Svendborg kommune. Rapporterne peger bl.a. pa at Svendborg Kommune har egen specialtandpleje, en
hoj husleje, samt forskelle i organisationsform og konteringspraksis, som forklarende arsager til de hgjere
ECO nggletal sammenlignet med regions- og landsgennemsnittet.

Alene huslejen pavirker ECO nggletallet for udgift pr. barn med 117 kr., hvor Sundhedsplejen i Svendborg
Kommune til sammenligning ikke har en husleje, da lokalerne ejes af Svendborg Kommune.

Sundhedsplejen
Sundhedsplejen arbejder ud fra sundhedslovens kapitel 36. Lovbestemmelserne bygger pa 4
hovedprincipper:

e Generelle sundhedsfremmende og forebyggende foranstaltninger.
e Ydelser til alle bgrn.
e En seerlig indsats over for de svagest stillede bgrn og unge.

e Konsulentfunktion i.f.t. daginstitutioner, dagplejen, skoler m.v. om bgrns sundhed og trivsel og
sundhedstilstanden pa institutionen.

ECO nggletal - Sundhedsplejen:

ECO nggletal - udvikling i Svendborg Sammenlignings Region Hele landet
udgift i kr. pr. indbygger Kommune gruppe* Syddanmark
(0-17 &r) i
Sundhedsplejen.

864 858 869 969
Regnskab 2018

883 897 915 1.001
Regnskab 2019

917 884 952 1.031
Regnskab 2020
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913 921 990 1.031

Budget 2021
*Sammenligningsgruppen: Vesthimmerlands, Lemvig, Syddjurs, Thisted, Kerteminde, Struer, Haderslev, Esbjerg,
Hjgrring, Faaborg-Midtfyn, Vejen, Slagelse, Nordjurs og Varde

Regnskab 2021 vil ikke veaere retvisende for sundhedsplejens normale udgiftsniveau, da det indeholder
udgifter som relaterer sig til Covid-19. Sundhedsplejen har faet til opgave at sikre podeteams pa skoler,
koordinere podeteams, samt opgaver i relation til smitteopsporing, isolationsopkald og kontakt til
Styrelsen for patientsikkerhed. Det er dog ikke sikkert at alle kommuner har valgt at placere disse
opgaver og udgifter under sundhedsplejen, og det kan betyde at nggletal vedr. regnskab 2021 ikke bliver
sammenlignelige pa tveers af kommuner.

Aktivitetsbestemt medfinansiering og fuldfinansiering af
sygehusvaesnet.

Formalet med kommunal medfinansiering og fuldfinansiering af sundhedsvaesnet er at skabe gkonomisk
sammenhaeng til virkning af den enkelte kommunes sundhedsindsats.

ECO nggletal - aktivitets medfinansiering og fuldfinansiering

ECO nggletal — udvikling i Svendborg Sammenlignings Region Hele landet
udgift i kr. pr. indbygger til Kommune gruppe¥* Syddanmark
medfinansiering og
fuldfinansiering af
sundhedsvasnet.
Aktivitetsbestemt
medfinansiering
4.218 3.944 4.250 3.815
Regnskab 2018
3.918 3.997 4.321 3.797
Regnskab 2019
3.984 4.199 4.410 3.952
Regnskab 2020
4.016 4.257 4.504 4.003
Budget 2021
Ambulant specialiseret
genoptraening
36 24 28 34
Regnskab 2018
36 25 28 36
Regnskab 2019
27 14 5 22
Regnskab 2020
37 29 24 35
Budget 2021
Vederlagsfri behandling hos
fysioterapeut
235 224 193 186
Regnskab 2018
243 235 196 195
Regnskab 2019
216 210 172 166
Regnskab 2020
238 241 196 192
Budget 2021

*Sammenligningsgruppen: Vesthimmerlands, Lemvig, Syddjurs, Thisted, Kerteminde, Struer, Haderslev, Esbjerg,
Hjgrring, Faaborg-Midtfyn, Vejen, Slagelse, Nordjurs og Varde
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I nggletal for bdde Svendborg og sammenligningskommuner for regnskab 2020 for vederlagsfri
behandling hos fysioterapeut ses en direkte effekt af covid-19, som dog er aftagende i 2021.

Hvad vil vii 2022:

Rggfri fremtid

Social- og Sundhedsudvalget har besluttet at indgd i partnerskabet Rggfri Fremtid, som Kraeftens
Bekaempelse og Trygfonden stdr bag. Kommunen indgar i partnerskabet med fokus pa visionen om "R@gfri
Generation 2025”. Rggfri Generation 2025 daekker over R@gfri Skoletid og R@gfri Ungdomsuddannelse.

Mal:
e Malet er at udarbejde en tveergdende og koordineret handleplan for udmgntning af visionen Rggfri
Generation 2025

Veje til malet:
e Samarbejde pa tvaers af direktgromrader
e Samarbejde med ungdomsuddannelserne
e Samarbejde med relevante frivillige aktgrer og idraetsforeninger

Sundhedsaftalen 2019-2023
Sundhedsaftalen mellem de 22 syddanske kommuner og Region Syddanmark tradte i kraft den 1.juli
2019.

Mal:
e Malet er at kommunen lever op til aftalens visioner ift. forebyggelse, sektorovergange og
sammenhaeng indfries.

Veje til malet:
e Med stgtte fra de regionale og lokale samordningsfora: planlaegge og koordinere
implementeringen af sundhedsaftalens indsatser

Sundhedsklynger
Regeringen, Danske Regioner og KL vil etablere nye, forpligtende og formaliserede ‘sundhedsklynger’

omkring hvert af landets 21 akuthospitaler. Samtidig skal den nuvaerende politiske struktur i hver region
forenkles og styrkes.

Mal:
e Styrke samarbejdet pa tveers af sektorer
e Skabe bedre og mere sammenhangende patientforlgb

Veje til malet:
o Etablering af sundhedsklynge, som bade har et fagligt og et politisk niveau
e Etablering af sundhedssamarbejdsudvalg, som star for at koordinere og saette retningen for
arbejdet i sundhedsklyngen

Styrkelse af frivilligomradet

I 2016 vedtog Social- og Sundhedsudvalget en Frivilligpolitik pa Social- og Sundhedsomrddet med en
tilhgrende handleplan, der skal sikre en dynamisk politik samt konkretisere Svendborg Kommunes
intentioner med samarbejdet med de frivillige.

Det frivillige sociale omrade vil bl.a. blive styrket ved forbedring af de fysiske rammer, ved digital
understgttelse af feellesskaber og frivillighed (Boblberg.dk), ved anerkendelse af det frivillige sociale
arbejde med en nytdrskur, samt ved et Igft af §18 puljen til fordeling
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Mal:
e Malet er at revidere handleplanen med initiativer for 2021 og 2022.
e Styrkelse af det frivillige sociale omrade.

Veje til malet:
e Den kommunale brobygger pa frivilligomradet koordinerer og tovholder arbejdet med den ny
handleplan, med fokus pa konkret involvering af frivilligomradet.

Min Ryg
Med budgetforliget 2020 er der afsat midler til at Svendborg Kommune kan deltage i
rygforskningsprojektet "Min Ryg”.

Mal:
e Forbedre livskvaliteten for borgerne og samtidig reducere kommunens udgifter til sygedagpenge
og fa@rtidspension.

Veje til malet:
e Udvikle og implementere veerktgjer, der kan hjeelpe borgere med rygbesveer.

Kommunal medleverance af vederlagsfri fysioterapi
Kommunens Social- og Sundhedsudvalg har besluttet, at kommunen skal vaere medleverandgr af

vederlagsfri fysioterapi til de af kommunens borgere, der bor i aldrebolig, plejebolig eller botilbud og som
er i malgruppen for vederlagsfri fysioterapi. De bergrte borgere vil fra 1. januar 2020 frit kunne vaelge om
de vil modtage vederlagsfri fysioterapi fra en privatpraktiserende fysioterapeut eller fra en kommunal
fysioterapeut.

Mal:
¢ Kontinuitet i behandlingen for de borgere, som fremover gnsker at benytte kommunen som
leverandgr.

e Lgbende opfglgning af aktivitetsniveauet

e Reduktion af de samlede &rlige udgifter til vederlagsfri fysioterapi pa ca. 360.000 kr

Veje til malet:
e Reduktion i kgrselsudgifter idet kommunen vil have mulighed for at besgge flere borgere pr.
kgrsel.

Styrkelse af hjerneskadeomrddet

Der har i en arraekke vaeret et gget pres pd hjerneskadeomradet. Nedleeggelsen af Ringe
Neurorehabilitering, tidligere udskrivelser, flere komplekse forlgb og @ggede forventeringer til de
kommunale indsatser beskrevet i Nationale retningslinjer for omradet. Det er denne udvikling som
adresseres med omlaegningen af indsatserne for kommunens samlede neurorehabilitering.

Mal:
e Styrke borgernes oplevelse af et sammenhaengende kommunalt neurorehabiliteringsforlgb.
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Veje til malet:

e Gennem en omstrukturering af de kommunale dagtilbud pa hjerneskadeomradet, skaber vi et
bedre flow uden flaskehalse mellem de forskellige faser af rehabiliteringsforlgbet. Med en bred
forankring i bade Social-, Sundhed-, Beskeeftigelse-, £ldre-, og Bgrn & Unge omraderne, matcher
Svendborg Kommunen de nationale anbefalinger og sikre et sammenhangende forlgb for den
enkelte.

Implementering af forlgbsprogrammer for borgere med kronisk sygdom
I 2021 fokuseres pa implementering af tre forlgbsprogrammer i regi af sundhedsaftalen vedr. hhv.
mennesker med KOL, mennesker med diabetes og mennesker med hjertesygdom.

Mal:
e Udvikling og implementering af de opgaver der i regi af forlgbsprogrammerne flytter fra sygehus
til kommune.

Veje til malet:

e Forlgbsprogrammerne faerdigudvikles og de tvaersektorielle arbejdsgrupper mellem sygehus og
kommuner faerdigger deres arbejde, sa opgaverne kan implementeres. Svendborg Kommune
deltager i disse arbejdsgrupper.

e Tilpasning af driften i Sundhedshuset

Vaekstklinikken

Bgrn og unge udggr en szerlig malgruppe i forebyggelsen af overveegt og undervaegt. Livsstil grundlaagges
tidligt og overvaegt i barndommen gger risikoen for at blive overvaegtig som voksen.

Mal:
e Faerre bgrn og unge med overvaegt eller undervaegt

Veje til malet:
e Familier med bgrn som vejer mere eller mindre end det Sundhedsstyrelsen anbefaler bliver i
klinikken tilbudt hjzelp, stgtte og vejledning til at hdndtere barnets vaekstudfordring og fa en
sundere livsstil.

Bedre inddragelse af faedre i sundhedsplejen
Erfaringer fra sundhedsplejen viser et behov for at styrke indsatsen omkring inddragelse af feedrene i
familie- og foreeldreforberedelsen.

Mal:
o Malet er at faedre oplever at veere ligestillet med mgdre i mgdet med sundhedsplejen.

Veje til malet:
o Seette fokus pa at feedre taenkes ind i alle sundhedsplejens aktiviteter.
e Monitorere pa faedrenes oplevelse af inddragelse via brugertilfredshedsundersggelse

Fokus pa tidlig indsats i sundhedsplejen
Potentialet i at forebygge langvarige og alvorlige lidelser samt at forbedre bgrns trivsel, er stor, hvis bgrn i
seerlig risiko identificeres tidligt, for da kan stgtten ivaerksaettes sa tidligt som muligt i barnets liv. Da
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sundhedsplejen har en unik adgang til alle familier, vil et fortsat fokus pa tidlig indsats i sundhedsplejen
vaere med til at indfri potentialet og bidrage til bedre fungerende familier.

Mal:
o Malet er at give familier stgtte til at opnd det bedst mulige familieliv

Veje til at nd maélet:
e Fgrstegangsgravide samt andre gravide med seerlige behov tilbydes hjemmebesgg i graviditeten til
afklaring af behov for indsats.

Opfglgning pd den kommunale tandpleje
Et kvalitetsmal for den kommunale tandpleje er, at der er flest mulige 15-3rige uden huller i taanderne.

Mal:
e Malet er en faldende frekvens af 15-arige med huller i teenderne

Veje til malet:
o Der fglges op pa udviklingen i tandsundheden og behandlingsbehovet, herunder cariesniveau hos
15-3rige, behandlingsaftaler og udeblivelser.

Modernisering af omsorgstandplejen
Omsorgstandplejen skal moderniseres efter den nye lovgivning pd omradet.

Mal:
e Malet er, at der ud fra Sundhedsstyrelsens anbefalinger arbejdes for at styrke omsorgstandplejen.

Veje til malet:
o Malet nds gennem taet samarbejde med aeldreomradet.

Side 23 af 23
Acadresag: 20/23148



	Punkt 4 - Bilag 1 - Service og Økonomi 2022 - SSU

